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Resolucion 101/2024, de 5 de abril, de la Comisién de Transparencia de
Castillay Ledn

Asunto: expediente CT-19/2023 / reclamacion frente a la desestimacion presunta de
una solicitud de informacion publica presentada por XXX ante el Instituto de la
Competitividad Empresarial de Castillay Ledn

I.ANTECEDENTES

Primero.- Con fecha 14 de diciembre de 2022, XXX presentd, por correo

electronico, una solicitud de acceso a la informacion publica dirigida a la Comision de
Traslados del Instituto de la Competitividad Empresarial de Castilla y Ledn (en adelante,
ICE). El objeto de esta peticion se formuld en los siguientes términos:

“Documentacion o certificado donde conste, para cada uno de los concursantes:
1.- Condicion de indefinido.

2.- Fecha de antiguedad.

3.- Certificado de servicios previos.

4.- Permanencia de dos afios en el puesto de trabajo obtenido por concurso (a
excepcion de la trabajadora dofia XXX).

5.- Acreditacion de nivel alto de inglés, en el caso de XXX.

También solicita copia del justificante de registro del escrito de desistimiento de
dofia XXX y el requerimiento practicado a XXX para subsanar su solicitud (no
consta firmada) .

Segundo.- Con fecha 14 de enero de 2023, tuvo entrada en la Comision de

Transparencia de Castilla y Ledn una reclamacion presentada por XXX frente a la
desestimacion presunta de la solicitud de informacién publica indicada en el antecedente
anterior.
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Tercero.- Una vez recibida la reclamacion, nos dirigimos al ICE poniendo de
manifiesto su recepcion y solicitando que nos informase acerca de lo que estimase
oportuno sobre la falta de actuacion que habia dado lugar a la citada impugnacion.

El dia 11 de abril de 2023, se recibio la contestacion del ICE, en la que se sefialaba
lo siguiente:

“(...) No obstante, el dia previo a la reunion se recibe escrito de la reclamante
solicitando determinada documentacion «en orden a valorar los méritos de los
solicitantes, asi como poder verificar el cumplimiento de los requisitos de
participacion». Sobre esta cuestion, procede sefialar lo siguiente:

La condicion de indefinido, asi como la fecha de antigliedad de cada solicitante
constan en las copias basicas de sus contratos de trabajo y documentacion
adjunta entregada puntualmente a los representantes de los trabajadores.

La permanencia en el puesto de trabajo obtenido en virtud del procedimiento de
concurso de traslados es de general conocimiento, considerando que todas las
resoluciones del concurso de traslados son objeto de publicacion en el tablén
virtual de la intranet del ICE, y se encuentran a disposicion de todos los
trabajadores.

La acreditacion del nivel alto de inglés de la trabajadora XXX no era necesaria,
considerando que el puesto cuya adjudicacion se proponia no exigia dicho
requisito.

Atendiendo a las normas reguladoras del funcionamiento de la Comision de
Traslados, no esta prevista la emision de certificados acreditativos del
cumplimiento de requisitos y méritos por parte de los solicitantes, si bien es
practica habitual la puesta a disposicion de sus miembros de aquella
documentacidn que no obre en su poder y no sea de general conocimiento.

En base a las consideraciones anteriores, durante el desarrollo de la reunion se
constato por la representacion de la empresa, el cumplimiento de los requisitos de
participacion por parte de todos los solicitantes. Asimismo, considerando que no
existia coincidencia de plazas vacantes entre las diferentes solicitudes, no fue
necesaria la valoracion de los méritos de los solicitantes, al ser Unicamente
posible la asignacion de plaza vacante a la trabajadora XXX (doc. n° 2).

De lo anteriormente expuesto cabe concluir que la reclamante solicita
documentacién que, o bien ya obra en su poder, o bien es irrelevante para la
finalidad sefialada en su escrito; motivos por los que el resto de los miembros del
organo colegiado no consideraron obligada su aportacion para la adopcion del
acuerdo, que fue ratificado por todos los miembros, a excepcion de la reclamante.
De hecho, la propia reclamante aportd durante la reunion el escrito que se

Comisionado de Transparencia de Castillay Leon
C/ Sierra Pambley, 4, Ledn. 24003 (Le6n). Tfno. 987276240
www.ctcyl.es / cteyl.sedelectronica.es



e

Q( ' COMISIONADO DE TRANSPARENCIA

DE CASTILLAY LEON
adjunta (doc. n° 3), mediante el que deja constancia de su conocimiento personal
de varias las cuestiones aqui sefialadas si bien, como se ha indicado, tiene acceso
a las copias bésicas de los contratos de trabajo de todos los solicitantes para
contrastar la informacién que fue suministrada durante el transcurso de la
reunion.

Por lo que respecta a la solicitud del justificante de registro del escrito de
desistimiento de la trabajadora XXX, sefialar que la base sexta (Desistimiento y
nueva solicitud) de la Resolucién de 16 de noviembre de 2021, de la Directora
General del ICE mediante la que se establecen las bases del concurso de
traslados abierto y permanente para la provision de puestos de trabajo dispone lo
siguiente:

«Las personas interesadas, salvo las que sean concursantes forzosas, podran
desistir total o parcialmente de su solicitud de participacion en el procedimiento
en cualquier momento anterior al de la publicacion de la resolucién provisional
del concurso».

Por lo anterior, durante el desarrollo de la reunién se puso de manifiesto que
dicho registro de entrada era irrelevante, puesto que existia constancia expresa de
la voluntad de la trabajadora de desistir de su solicitud, con caracter previo
incluso a la celebracion de la reunién de la Comisién de Traslados, encargada de
elevar la propuesta de resolucion provisional al 6rgano competente para su
resolucion. No obstante, se indico que dicho registro de entrada seria incorporado
al acta de la reunion.

Respecto a la subsanacién de la solicitud del trabajador XXX se indicé que, a
través del registro de entrada, solicitado por el propio interesado y aportado a
todos los miembros, ya existia constancia de la voluntad del trabajador de
presentar su solicitud; si bien se habian realizado gestiones para recabar su
solicitud firmada, que igualmente seria incorporada al acta de la reunion”.

Il. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- El articulo 12 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,

acceso a la informacién puablica y buen gobierno (en adelante, LTAIBG), reconoce a
todas las personas el derecho a acceder a la informacion publica, en los términos
previstos en el articulo 105. b) de la Constitucion Espafiola, desarrollados por la propia
Ley. Afiade este precepto que, en el ambito de sus respectivas competencias, sera de
aplicacion la correspondiente normativa autonomica.

El articulo 24 de la misma norma dispone que frente a toda resolucion expresa o

presunta en materia de acceso a la informacion puablica podrd interponerse una

Comisionado de Transparencia de Castillay Leon
C/ Sierra Pambley, 4, Ledn. 24003 (Le6n). Tfno. 987276240
www.ctcyl.es / cteyl.sedelectronica.es



"Wl «@¢ COMISIONADO DE TRANSPARENCIA
w “ | DE CASTILAY LEON

reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno (en adelante, CTBG),
con caracter potestativo y previo a su impugnacion en via contencioso-administrativa.

Segundo.- La disposicién adicional cuarta de la misma Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, establece que la resolucion de la reclamacion prevista en el articulo 24 citado
correspondera, en los supuestos de resoluciones dictadas por las Administraciones de las
Comunidades Auténomas Yy su sector publico, y por las Entidades Locales comprendidas
en su ambito territorial, al 6rgano independiente que determinen las Comunidades
Auténomas. En Castilla y Ledn ese 6rgano es esta Comision de Transparencia a quien
corresponde la tramitacion y resolucion de aquella reclamacion, ajustandose a lo
dispuesto en materia de recursos en la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPAC).

En efecto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8 y 12 de la
Ley 3/2015, de 4 de marzo, de Transparencia y Participacion Ciudadana de Castilla
y Ledn, se crea la Comision de Transparencia para el conocimiento y resolucién de las
reclamaciones que, con caracter potestativo y previo a su impugnacion contencioso-
administrativa, se presenten contra las resoluciones expresas o0 presuntas en materia de
acceso a la informacién publica dictadas por los organismos y entidades del sector
publico autonémico relacionadas en el articulo 2.1 de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la
Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad de Castilla 'y Ledn; por las corporaciones
de derecho publico cuyo ambito de actuacion se circunscriba exclusivamente a todo o
parte del territorio de la Comunidad Autonoma; por las Entidades Locales de Castilla
y Ledn y su sector pablico; y por las asociaciones constituidas por las referidas entidades
y organismaos.

En consecuencia, esta Comision es competente para resolver la reclamacién antes
identificada.

Tercero.- La reclamacién ha sido presentada por quien se encuentra legitimada
para ello puesto que su autora es la misma persona que dirigid su solicitud de
informacién pablica al ICE.

Cuarto.- Por lo que respecta al tiempo y forma de presentacion de la reclamacion,
hay que tener en consideracion lo dispuesto en el articulo 24.2 de la LTAIBG, segun el
cual:

“La reclamacion se interpondra en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la notificacion del acto impugnado o desde el dia siguiente a aquel
en que se produzcan los efectos del silencio administrativo ”.

Por otro lado, el articulo 20.1 de la LTAIBG establece:
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“La resolucién en la que se conceda o deniegue el acceso debera notificarse al
solicitante y a los terceros afectados que asi lo hayan solicitado en el plazo
méaximo de un mes desde la recepcion de la solicitud por el 6rgano competente
para resolver.

Este plazo podra ampliarse por otro mes en el caso de que el volumen o la
complejidad de la informacion que se solicita asi lo haga necesario y previa
notificacion al solicitante ”.

En este supuesto concreto, la reclamacion fue registrada ante esta Comisién de
Transparencia el 14 de enero de 2023, después de que la solicitud de informacién publica
fuera realizada a través del escrito presentado el 14 de diciembre de 2022. Aunque en el
momento de la recepcidn de esta reclamacion no se habia iniciado el plazo de un mes
antes sefialado para su presentacion, hemos de tener en cuenta que, como se sefiala en la
Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Aragon, Sala de lo Contencioso-
administrativo, Seccion 2.%, de 17 marzo de 2010 (Rec. 403/2008) “...es reiterada la
doctrina jurisprudencial -referida al recurso contencioso-administrativo, pero que es
aplicable, mutatis mutandis, al recurso de reposicion que sostiene gque la interposicion
anticipada de un recurso es un defecto subsanable si transcurre el plazo establecido, y
ello atendido el principio de interpretacién conforme a la Constitucién de todo el
ordenamiento juridico, reiteradamente proclamado tanto por el Tribunal Supremo como
por el Tribunal Constitucional, el cual impone que las normas relativas al ejercicio de los
derechos fundamentales hayan de ser interpretadas en el sentido méas favorable a la
efectividad de tales derechos. Por ello, aplicada la referida doctrina al caso enjuiciado
resulta preciso rechazar la inadmisibilidad que se confirma en la resolucién recurrida”.

Esta doctrina es aplicable a la reclamacion formulada ante esta Comisién de
Transparencia, en la medida en que la misma es sustitutiva de los recursos
administrativos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 107.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn (ahora, articulo 112.2 de la LPAC), en los términos
previstos en el articulo 23.1 de la LTAIBG.

Al margen de ello, el principio “pro actione” para procurar dar a la impugnacion
administrativa el cauce adecuado para su definitivo examen y resolucion, por encima de
meras deficiencias no sustantivas que no han de llevar consigo un perjuicio para la tutela
que los ciudadanos deben obtener a través de los recursos, nos lleva a estimar que la
reclamacion presentada en este supuesto concreto, aunque fuera presentada antes de que
transcurriera el plazo de un mes desde la solicitud de la informacion, retne los requisitos
para obtener la debida respuesta a través de esta Resolucion, considerando que, a la vista
de la respuesta remitida a esta Comision de Transparencia por el ICE, la solicitud de
informacidn presentada no fue resuelta expresamente por este.
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Quinto.- En el supuesto planteado en la presente reclamacion, el objeto de la
solicitud es la siguiente documentacion donde conste, para cada uno de los participantes
en un concurso de traslados, los siguientes aspectos:

- Condicién de indefinido.
- Fecha de antigledad.
- Servicios previos.

- Permanencia de dos afios en el puesto de trabajo obtenido por concurso (a
excepcion de la trabajadora dofia XXX).

- Acreditacion de nivel alto de inglés, en el caso de XXX.

- Copia del justificante de registro del escrito de desistimiento de dofia XXX y el
requerimiento practicado a XXX para subsanar su solicitud (no consta firmada).

En cuanto a la cuestion de fondo de la reclamacion formulada, hay que partir de
que el articulo 13 de la LTAIBG define la informacién pablica como “los contenidos o
documentos, cualquiera que sea su formato o soporte, que obren en poder de alguno de
los sujetos incluidos en el &mbito de aplicacion de este titulo y que hayan sido
elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus funciones afecten o puedan afectar a los
elementos y factores citados en las letras a) y b), asi como las actividades o las medidas
destinadas a proteger estos elementos.

En primer lugar, hay que sefialar que el articulo 2 de la LTAIBG establece que las
disposiciones del titulo | se aplican a:

“c) Los organismos autonomos, las Agencias Estatales, las entidades publicas
empresariales y las entidades de Derecho Publico que, con independencia
funcional o con una especial autonomia reconocida por la Ley, tengan atribuidas
funciones de regulacién o supervision de caracter externo sobre un determinado
sector o actividad ”.

La Ley 19/2010, de 22 de diciembre, de Medidas Financieras y de Creacion del
Ente Publico Agencia de Innovacion y Financiacion Empresarial de Castilla y Leon,
dispone en su articulo 36 que:

“Se crea el Instituto para la Competitividad Empresarial de Castilla y Len como
Ente Publico de Derecho Privado de los previstos en los capitulos 1y 111 del titulo
VIl de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn adscrita a la consejeria competente en materia de
promocion econémica”.
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Por todo lo anteriormente expuesto, el ICE se encuentra dentro del &mbito
subjetivo de aplicacion del derecho de acceso a la informacion publica previsto en el
capitulo Il del titulo I de la LTAIBG, por su propia condicion de ente publico de derecho
privado.

Por otra parte, el articulo 16 del Decreto 67/2011, de 15 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento General de la Agencia de Innovacion y Financiacion
Empresarial de Castilla 'y Ledn, dispone que:

“1.- El Director General sera nombrado y separado libremente por la Junta de
Castilla y Leon, con rango de Secretario General, a propuesta del Consejero que
ejerza la Presidencia del Instituto. Su nombramiento seré publicado en el «Boletin
Oficial de Castilla'y Le6n».

2. — Bajo la direccion del Presidente le corresponde: (...)

b) Ejercer la direccién administrativa y de personal, asi como la de los servicios y
actividades del Instituto, pudiendo dictar las érdenes e instrucciones oportunas
para el eficaz funcionamiento del Instituto .

Asi mismo, el articulo 23 del Convenio Colectivo del Instituto para la
Competitividad Empresarial de Castilla 'y Ledn establece que:

“3. La Direccién General del ICE aprobard las bases que determinaréan el
funcionamiento de la Comision de Traslados y desarrollaran el régimen aplicable
a los concursos de traslados, previa consulta al Comité de Empresa, y conforme a
lo dispuesto en esta seccion”.

Finalmente, en la Resolucion de 16 de noviembre de 2021 de la Direccion General
del Instituto para la Competitividad Empresarial de Castilla y Ledn mediante la que se
establecen las bases del concurso de traslados abierto y permanente para la provision de
puestos de trabajo, su base decimosegunda dispone que:

“]. La valoracién de los méritos, la propuesta de adjudicacion de vacantes, tanto
provisional como definitiva, asi como la revision de las alegaciones, corresponden
a la Comisidn de Traslados, que tendré la siguiente composicion:

a) Presidente, nombrado por la Direccion General del ICE, que actuara con voz y
voto.

b) Vocales: una persona representante unitaria de cada una de las candidaturas
con representacion en el ambito del ICE y un numero igual de personas
representantes libremente nombradas por la Direccidén General del ICE.

c) Secretario, designado por la Direccién General del ICE de entre los vocales,
que actuara con voz y voto” .
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Por todo lo anteriormente expuesto, la informacion solicitada cumple los
requisitos del articulo 13, ya que es informacion que deberia obrar en poder del Instituto
para la Competitividad Empresarial de Castilla y Ledn y que deberia haber sido elaborada
en el ejercicio de sus funciones. Por otro lado, aquella informacién no deja de tener este
caracter de “informacion publica” debido a la condicion de quien la solicita de miembro
de la Comision de Traslados.

Las alegaciones formuladas por el ICE en su contestacion remitida el dia 11 de
abril de 2023, sefialan, en primer lugar, que la reclamante es conocedora de la condicion
de indefinido asi como de la fecha de antigiiedad de todos los participantes en el concurso
por tener acceso a la copia basica de los contratos por su condicion de representante de
los trabajadores.

También indica que la reclamante debe conocer el periodo de permanencia en el
puesto de trabajo de los participantes, dado que todas las resoluciones del concurso son
objeto de publicacién en el tablon virtual de la Intranet del ICE.

Finalmente, indica que no esta prevista la emision de certificado de requisitos y
méritos, si bien es practica habitual la puesta a disposicion de los miembros de la
Comision de Traslados de aquella documentacion que no obre en su poder y no sea de
general conocimiento.

A este respecto, cabe sefialar en primer lugar que la reclamante es miembro de la
Comision de Traslados -por tener la condicion de representante de los trabajadores- pero
debe acudir al procedimiento de acceso a la informacién publica debido a que no puede
acceder a determinada informacion, que por otra parte es fundamental para poder ejercer
sus funciones de miembro de aquella Comisién. Esta circunstancia determina también en
este caso la forma de aplicacion de determinados limites al acceso a la informacién por
aquella, como ocurre en el caso de la proteccidn de los datos de caracter personal y de la
realizacion de la ponderacion a la que se refiere el articulo 15.3 de la LTAIBG.

En este sentido, la Comision de Traslados esta regulada en la base decimosegunda
de la Resolucién de 16 de noviembre de 2021 de la Direccion General del Instituto para
la Competitividad Empresarial de Castilla y Ledn, donde se dispone que entre sus
funciones se encuentra la valoracion de los meéritos, asi como las propuestas de
adjudicacién de vacantes provisional y definitiva.

Los requisitos para participar en dicho proceso vienen recogidos en la base
segunda y el baremo se regula en la base cuarta.

Los miembros de la Comision de Traslados deben de contar con la informacion
necesaria para el ejercicio de sus funciones, independientemente del conocimiento o la
informacién que puedan tener por razén de su condicion de representante de los
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trabajadores o por estar publicada en el tablon de anuncios, mas si tenemos en cuenta que
también forman parte de la comision otros miembros designados por la Direccién
General del ICE, que pueden o no tener acceso a dicha informacion.

Ademas, determinada informaciéon, como los periodos de excedencia de los
trabajadores, no es una informacién publicada ni conocida por la reclamante a través de
la copia bésica del contrato.

Y por ultimo, en el modelo de solicitud del concurso de traslados abierto y
permanente no consta ningan apartado donde el reclamante alegue los méritos alegados
para que sean objeto de valoracion por parte de la Comision de Traslados.

Sin perjuicio de que el ICE no emita certificados de requisitos y méritos para los
concursos de traslados, cosa que no impide hacer el Convenio Colectivo y que, por otra
parte, es un elemento fundamental para el desarrollo de dichos procesos en las
Administraciones Publicas, la informacion solicitada por la reclamante respecto a los 5
participantes en el concurso abierto y permanente — condicion de indefinido de los
concursantes, fecha de antigiiedad, permanencia de dos afios en el puesto de trabajo
obtenido por concurso y servicios previos — es informacion publica que debe de obrar en
poder del Departamento de Recursos Humanos.

En relacion con la copia del justificante del registro del escrito de desistimiento de
XXX, al formar parte del expediente del concurso abierto y permanente, es una
informacidn pablica a la debe tener acceso la persona reclamante.

El informe del ICE indica que dicho registro seria incorporado al acta de la
reunién, pero no queda acreditada su inclusion ni el acceso por parte de la reclamante al
documento, ni tampoco obra en la documentacidn remitida a esta Comision.

Por lo que respecta al acceso a la acreditacion del nivel de inglés de XXX, asi
como el requerimiento practicado a XXX para subsanar su solicitud (no consta firmada),
al formar parte del expediente del concurso abierto y permanente, es una informacion
publica a la que debe tener acceso la persona reclamante.

No obstante lo anterior, respecto a la acreditacion del nivel de inglés de una de las
aspirantes y el requerimiento de subsanacion, esta Comision ha sefialado en numerosas
resoluciones (entre otras, Resolucion 188/2020, de 9 de octubre, expediente CT-15/2020;
Resolucién 119/2021, de 18 de junio, expediente CT-147/2020; Resolucion 219/2021, de
2 de noviembre, expediente CT-239/2020; o, en fin, Resolucion 22/2022, de 1 de marzo,
expediente CT-166/2021) que, en el caso de que la informacion publica solicitada no
exista, la satisfaccion del derecho de acceso a la informacion del solicitante exige que su
peticion sea resuelta expresamente manifestando de forma explicita tal circunstancia. Con
caracter general, una resolucion como la sefialada, en la cual se comunique a quien ejerce
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su derecho de acceso a la informacion publica que una determinada informacion
solicitada por este no existe, responde expresamente a la peticion realizada, lo cual no
quiere decir que de la inexistencia o, en su caso, imposibilidad de localizacion de la
informacion de que se trate no se puedan derivar otro tipo de acciones ajenas a aquel
derecho

Por todo lo cual, dado que la informacion pablica solicitada cumple los requisitos
del articulo 13 de la LTAIBG y no concurre ninguno de los limites o causas de
inadmision previstas en los articulos 14, 15 y 18 de la LTAIBG, procede la estimacién de
la reclamacion presentada por XXX por la falta de acceso a aquella en su condicion de
representante de los trabajadores y miembro de la Comisién de Traslados.

Octavo.- El articulo 22.1 de la LTAIBG establece que:

“El acceso a la informacion se realizard preferentemente por via electronica,
salvo cuando no sea posible o el solicitante haya sefialado expresamente otro
medio. Cuando no pueda darse el acceso en el momento de la notificacién de la
resolucion debera otorgarse, en cualquier caso, en un plazo no superior a diez
dias”.

Asimismo, el articulo 22.4 de la misma Ley dispone que:

“El acceso a la informacion seré gratuito. No obstante, la expedicién de copias o
la transposicion de la informacién a un formato diferente al original podra dar
lugar a la exigencia de exacciones en los términos previstos en la Ley 8/1989, de
13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, o, en su caso, conforme a la normativa
autonomica o local que resulte aplicable .

En consecuencia, el precepto sefialado establece como preferente el acceso a la
informacidn por via electronica, salvo que el solicitante sefiale expresamente otro medio,
y preve, de forma especifica, la posibilidad de que tal acceso se produzca a través de la
expedicion de copias.

En el caso que aqui nos ocupa, dado que la reclamante lo ha solicitado
expresamente, el acceso a la informacion publica se ha de realizar forma electrénica.

En atencidn a los antecedentes y fundamentos juridicos expuestos, la Comision de
Transparencia de Castilla'y Leon, por unanimidad de sus miembros,
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RESUELVE

Primero.- Estimar la reclamacion frente a la desestimacion presunta de una
solicitud de informacion puablica presentada por XXX ante el Instituto de la
Competitividad Empresarial de Castillay Leon

Segundo.- Para dar cumplimiento a esta Resolucion, el ICE debera facilitar a la
reclamante el acceso a la siguiente informacion relativa a los participantes en el concurso
abierto y permanente:

Condicion de indefinido

- Fecha de antiguedad

- Permanencia de 2 afios en el puesto de trabajo obtenido por concurso (a
excepciodn de la trabajadora dofia XXX)

- Servicios previos, en caso de que existan.

- Asi mismo, debera facilitar, en el caso de existir, la acreditacion de nivel alto
de inglés de XXX, el justificante de registro del escrito de desistimiento de
dofia XXX y el requerimiento practicado a XXX para que subsanase su
solicitud.

En el caso de que parte de la informacion puablica solicitada no exista, la
satisfaccion del derecho de acceso a la informacion exige que se manifieste de forma
explicita tal circunstancia.

Tercero.- Notificar esta Resolucién a la autora de la reclamacién y al Instituto de
la Competitividad Empresarial de Castilla 'y Ledn.

Cuarta.- Una vez realizadas las notificaciones sefialadas, publicar la presente
Resolucion en la pagina web de esta Comision, previa disociacion de los datos de
caracter personal que contuviera.

Esta Resolucion es ejecutiva. Frente a la misma, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Ledn que por turno corresponda en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46.1, respectivamente, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

EL PRESIDENTE DE LA COMISION
Tomas Quintana Lopez
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